             Публичный отчет
 директора МКОУ  «Средняя общеобразовательная школа №16. им. Фриева Р.М.»

 городского округа Нальчик Кабардино-Балкарской Республики 

Кайгермазова С.И.
      Публичный отчет (или доклад) подготовлен стратегической командой школы, Управляющим Советом.

Основная цель отчет:

• предоставление информационно-аналитической  базы для общественного диалога по вопросам обучения в школе и обоснования управленческих решений, направленных на развитие школы. 

Актуальной задачей доклада является подведение итогов работы школы, ориентированных на позитивный результат.

Раздел 1. Общая характеристика учреждения

     Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №16. им. Фриева Р.М.» городского округа Нальчик Кабардино – Балкарской Республики реализует целенаправленный процесс воспитания и обучения согласно государственным программам в соответствии с законом РФ «Об образовании», законодательством в области образования, требованиями «Типового положения об общеобразовательном учреждении».

Школа плодотворно работает над реализацией Программы развития. Педагогическая система базируется на выявлении склонностей, интересов, природных задатков детей и ориентирована на обучение, воспитание и развитие учащихся с учетом возрастных, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей и возможностей, личностных склонностей. В школе созданы благоприятные условия для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития каждого ученика.

Управление школой осуществляется на основе демократии, гласности, соуправления. Стратегическое руководство образовательной политикой принадлежит  Управляющему  совету школы, Методическому совету школы. Непосредственное управление педагогическим процессом реализуют директор школы и его заместители по учебной, воспитательной и хозяйственной работе.

     Наименование – Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа №16 им. Фриева Р.М.» 

городского округа Нальчик Кабардино-Балкарской Республики

   Тип: общеобразовательное учреждение

   Вид: средняя общеобразовательная

   Учредитель: администрация городского округа Нальчик Кабардино – Балкарской Республики

   Организационно-правовая форма: муниципальное казённое учреждение

   Место нахождения: 360903, КБР, с. Хасанья, ул. Ульбашева,1

   Адрес осуществления образовательной деятельности: 360903, КБР, с. Хасанья, ул. Ульбашева,1

   Лицензия:

- регистрационный № 1571;

- Серия 07Л01 № 0000106;

- дата выдачи - «07» февраля 2013года;

- выдана   МОН КБР

   Приложение к лицензии – серия 07П01 № 0000141

   Свидетельство о государственной аккредитации:

 - регистрационный №  770;

- Серия 07А01 № 0000053

- дата выдачи - «04» февраля 2013 года

- выдано МОН КБР на срок с "14" апреля 2009 г.  до "15" апреля 2014 г.

   Приложение к свидетельству – Серия 07А01 № 0000052
Устав (дата утверждения учредителем, дата регистрации, регистрационный номер, реквизиты изменений и дополнений к уставу, регистрационный номер –

  Свидетельство о государственной регистрации права оперативного управления зданием № 07-АВ 280641 от 28.08.2012 г.  

   Заключение Управления  надзорной деятельности ГУ МЧС России по КБР №  190 от 17.07.2012 г. 

ОГРН – 1030700207780

ИНН – 0711056603

КПП – 072501001

БИК – 048327001

Р/сч. – 40204810300000000180 в ГРКЦ НБ КБР банка России г. Нальчик

Л/сч. – 030432А3211

Юридический адрес – 360903, КБР, г. о. Нальчик, с. Хасанья, ул. Ульбашева,1

Тел. – 8(8662)715610, 8(8662)716210

Код ОКПО – 41314880

Телефон: 8 (8)662716210
Факс: 715925
e-mail: sc16@mail.ru
Сайт: http://sc16.kbrnet.ru/index.php
ФИО руководителя: Кайгермазов С.И.– директор 

ФИО заместителей: 

            - Шутова Маргарита Петровна – заместитель директора по УВР; 
            - Хуламханова Юля Хасымовна - заместитель директора по УВР;

            - Биттиева Мадина Кокуевна - заместитель директора по ВР;
            - Шаваев Роман Адрахманович – заместитель директора по АХЧ;

            - Зарашева Назифа  Мухамадьяевна – главный бухгалтер

   Учебно-воспитательный процесс осуществляется в 2-х типовых зданиях, рассчитанных на   750 учащихся.       Имеется  1 спортзал,  1 столовая (на 120 посадочных мест), 1 библиотека, 40 учебных кабинетов. В школе действует кабинетная система, однако, ощутима недостаточная техническая оснащенность отдельных предметных кабинетов. 

   Медико-социальные условия в школе соответствуют целям и содержанию образовательного процесса, нормам СанПиНов, требованиям охраны труда и техники безопасности.

   Материально-техническая база, оснащение кабинетов соответствуют нормативам образовательных программ.  Большинство кабинетов оснащено современной школьной мебелью, интерактивным оборудованием, методической литературой, наглядными пособиями и демонстрационными материалами, оборудованием для лабораторных работ.

  Режим работы школы– 1 смена, 6-ти дневная учебная неделя во 2-11-х классах, 5-ти дневная учебная неделя  - 1-е классы. Продолжительность уроков – 40 минут.

  МКОУ  СОШ №16 располагает высококвалифицированными педагогическими кадрами. Из 46 педагогов высшее педагогическое образование имеют 40 учителей (86,9%). 25 учителей (54,3%) имеют высшую квалификационную категорию, 10  (21,8%) – первую квалификационную категорию, 1 – вторую квалификационную категорию (2,1%).
Распределение кадров в зависимости от педагогического стажа: от 5 до 10 лет – 1 человек (2,1%), от 10 до 20 лет – 10 чел. (21,8%), более 20 лет – 35 чел. (76,1%).

В 2012-1013 учебном  году  курсовую подготовку прошли 10 учителей.  По итогам аттестации все аттестуемые учителя (7 человек) подтвердили заявленную квалификационную  категорию или соответствие занимаемой должности.
Школа видит свою цель:
- в создании  образовательной среды для формирования коммуникативно-деятельностной грамотности  учащихся, обеспечения развития личностных и социальных умений подростков, а именно: способности работать в коллективе, уверенности в себе,  внутренней мотивации и личностной независимости; 
- в формировании национально-культурной среды, в которой становится возможным, воспитать личность школьника в языковом, духовно-нравственном, этнонациональном аспектах, воспитание  толерантности;

- в подготовке учащихся к жизни в высокотехнологичном  конкурентном мире через обновление содержания образования;

- в создании системы поддержки талантливых детей, их сопровождении в течение всего периода обучения;
- в повышении профессионального уровня учителя;

- в формировании здоровьесберегающего пространства школы, приоритета здорового образа жизни для каждого ребенка.

    Учебный план  школы разработан на основе Базисного учебного плана  общеобразовательных учреждений КБР и скорректирован с учетом специфики школы.
В своей работе учреждение использует государственные образовательные программы для общеобразовательных учреждений, рекомендованные Министерством образования РФ;

Программы начального общего образования на 2012-2013 учебный год реализовались на основе УМК «Школа России». В 1-х – 2-х классах продолжалось введение ФГОС НОО.
       Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности организации образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности.

      Оценка реализации учебных программ, тематического планирования выявила их соответствие образовательному минимуму по предметам, федеральный компонент образовательного стандарта реализуется полностью. Преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном перечне учебных изданий.

     В 2012-2013 учебном году школа продолжала традиции по выполнению социального заказа родителей и учащихся на углубленное изучение предмета «Информатика и ИКТ» Школа реализует программу предпрофильного образования. Девятиклассникам предоставляется возможность осуществлять предпрофильную подготовку, посещая курсы по выбору.
   Единое информационное пространство позволяет быть в курсе происходящего в школе. Можно проследить успеваемость каждого обучающегося по электронному журналу, который педагоги заполняют ежедневно. Школа имеет свой сайт, где имеется информация об  учебно-воспитательном процессе, важных событиях и успехах учащихся и учителей школы.

В школе ведётся преподавание трёх государственных языков: кабардинского, балкарского, русского. 

Численность учащихся школы составляет 521 чел., которые проживают в основном на территории села Хасанья. Обучение осуществляется в одну  смену. Выделяются три ступени образования: первая – 1-4 классы, вторая – 5-9 классы, третья - 10-11 классы.  
Раздел 2. Особенности образовательного процесса
2.1 Характеристика образовательных программ по ступеням обучения

Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней общего образования:

- I ступень – начальное общее образование – срок освоения 4 года;
- II ступень – основное общее образование – срок освоения 5 лет;
- III ступень – среднее (полное) общее образование – срок освоения 2 года.

В начальной школе преподавание ведется по программе «Школа России»

В основной школе преподавание предметов осуществляется  по общеобразовательным программам. По окончании основной школы ученики сдают экзамены: математика, русский язык, родной язык (или 1 из предметов регионально-национального компонента для представителей некоренных народов КБР) и еще два по выбору (под «сдачей» как результатом понимается получение отметки не ниже «удовлетворительно»). По результатам обучения выдаётся документ — «Аттестат об основном общем образовании», подтверждающий факт обучения и содержащий оценки по всем изучавшимся дисциплинам. По завершении основной школы часть учеников остаётся в школе и переходит в старшие классы, часть отправляется учиться в средние специальные учебные заведения.

        Основное назначение старших классов — подготовка к поступлению в вуз.
По завершении обучения ученики сдают Единый государственный экзамен (ЕГЭ). Ученики обязаны сдать математику и русский язык. Сдача ЕГЭ по остальным предметам является добровольной, при этом ученики выбирают, как правило, те предметы, которые нужны для поступления в выбранный вуз.

Успешно закончивший последний этап обучения получает «Аттестат о среднем образовании» — документ, подтверждающий получение знаний в объёме государственного стандарта. В аттестате указываются итоговые оценки по всем изучавшимся предметам.
2.2. Дополнительные образовательные услуги       
Школа оказывает широкий спектр дополнительных образовательных услуг.

Получение дополнительного образования возможно в групповой форме (12 человек) и индивидуально.

Виды занятий:

- творческое компьютерное моделирование (1 – 4 классы); 

- психология для младших школьников (1 – 4 классы);
- группа продленного дня (1 – 4 классы);
- спортивные занятия (1 – 4 классы);
- подготовка к школе (с шести лет – годичные курсы);
- групповые репетиторские занятия по различным предметам (5 – 9 классы);
- подготовка к ЕГЭ по различным предметам (10 – 11 классы);
- подготовка к Г(И)А в новой форме (9 классы).

Все виды дополнительных образовательных услуг предоставляются бесплатно.
2.3. Организация изучения иностранных языков

Процесс изучения иностранных языков  строится на основе учебного плана школы. Данный план  разрабатывается  в соответствии с федеральным базисным учебным планом для образовательных учреждений КБР. Учебным планом предусматривается изучение иностранных языков со 2 класса.  Выбор языка  для изучения учащимися (английского или немецкого) осуществляется по желанию родителей. В процессе обучения иностранным языкам реализуются программы, рекомендованные МОН  РФ.
На всех этапах обучения иностранным языкам обеспечивается преемственность  программного обеспечения.
Учебным планом на изучение иностранных языков   выделяется достаточное  количество учебных часов:

	Класс
	Иностранный язык

	2
	2

	3
	2

	4
	2

	5
	3

	6
	3

	7
	3

	8
	3

	9
	3

	10
	3

	11
	3


 

             Процесс изучения иностранных языков организуется  в группах  до 15 человек. Он построен с использованием личностно-ориентированного, деятельностного, коммуникативно-когнитивного и социокультурного подходов. Организация процесса обучения иностранных языков в полной мере позволяет реализовать межпредметные связи с другими предметами учебного плана. При изучении иностранных языков широко применяются   информационно-коммуникационные технологии, технологии обучения в сотрудничестве, проектный метод, проблемное обучение, модульное обучение, здоровьесберегающие технологии  и другие современные технологии и методы.

     В школе сложилась эффективная образовательная среда, включающая в себя систему конкурсных мероприятий по немецкому и английскому языкам.  Так, традиционно проводятся:

- конкурс чтецов на английском и немецком языках;

- школьная олимпиада по английскому, немецкому языкам;

- конкурс немецкой песни «Superhit@de»;

- конкурс англо-американской песни;

- неделя иностранных языков;

- конкурс сочинений на иностранном языке и т. д.

В преподавании успешно используются также социальное партнерство школы с ИПК и ПРО КБГУ.

2.4. Инновационные образовательные программы и технологии

   Важными направлениями инновационной деятельности в течение 2012-2013 учебного года были направления, связанные с обновлением содержания образования, использованием современных образовательных технологий (личностно-ориентированных, информационных, здоровьесберегающих, деятельностных и других).
  На ступени начального образования 4-е классы включились в эксперимент по введению курса «Основы религиозных культур и светской этики». Для этого были подготовлены условия (приобретены учебники, учителя прошли курсовую подготовку в ИПК и ПРО КБГУ, скорректирован учебный план, составлены рабочие программы курса). Школа 1-й ступени продолжила внедрение ФГОС НОО второго поколения.
  Учителя школы в работе использовали различные образовательные технологии:

- исследовательские (проблемно-поисковые, проектные);

- коммуникативные (дискуссионные);

- имитационного моделирования (игровые);

- психологические (самоопределенческие);

- деятельностные;

- здоровьесберегающие;

- новые информационные технологии.

  Благодаря использованию компетентностного подхода содержание образования, предоставляемого в школе, было направлено не только на достижение традиционных образовательных результатов, но и на формирование у учащихся обобщенных способов действий, характерных для целого класса задач, самостоятельность, способность к самоорганизации, готовность к сотрудничеству. Эти качества трудно оценить традиционными отметками, их нельзя свести к привычным  процентам успеваемости и другим формальным показателям. Для учета  качественных образовательных изменений у обучающихся в 2012-2013 учебном году использовалась система проведения психолого-педагогического отслеживания, результаты которого фиксировались в специальных  картах.
 Использование компетентностного подхода в сочетании с современными образовательными технологиями позволило школе достичь в 2012-2013 учебном году высоких образовательных результатов. Успеваемость составила 100%, качество знаний 37.7%, что на 2,2% выше прошлого года.
 Особое место принадлежало внедрению информационных технологий. Школа сделала существенный шаг в использовании информационных технологий в образовательном процессе, в результате чего:

- активизировалась познавательная деятельность учащихся;

- уроки проводились на высоком эстетическом и эмоциональном уровне;

- была обеспечена высокая степень дифференциации обучения;

- повысился объём выполняемой работы на уроке;

- усовершенствовался контроль знаний;

- активизировалась работа по формированию навыков исследовательской деятельности.

  С использованием информационных технологий в школе стало активно развиваться дистанционное обучение. Ученики участвовали в телекоммуникационных турнирах, олимпиадах, конкурсах. 
  Активно использовались возможности школьной сети для накопления банка уроков. Значительно возросла роль индивидуальной самостоятельной работы учащихся. Для учеников, пропустивших занятия по какой-либо причине, предлагались дополнительные материалы на мультимедийных носителях, имеющихся в школе. 
  Было обеспечено взаимодействие всех субъектов образовательного процесса через школьный Интернет.
 Другое инновационное направление, реализуемое в школе – активное использование здоровьесберегающих подходов в образовательном процессе. Каждая применяемая педагогами технология рассматривалась с точки зрения здоровьесбережения:

- организация личностно-ориентированного обучения с учетом индивидуальных психофизиологических и социальных возможностей ребенка;

- диагностика уровня индивидуального здоровья личности;

- организация системы рекреационных, коррекционных и реабилитационных мероприятий;

- выбор оптимальных педагогических технологий, учебных программ, методических подходов с учетом возраста, пола, психотипа, социальной и экологической среды;

 - формирование индивидуальных потребностей личности и профессиональной ориентации на основе знаний собственных возможностей соматического, психического, интеллектуального, духовного и социального здоровья;

- обучение методам самодиагностики, самооценки, самоконтроля и самокоррекции;

- формирование духовно-нравственных и социальных ориентиров, определяющих здоровье и благополучие личности в каждом возрастном периоде;

- оптимизация социально-гигиенических условий жизнедеятельности детей и взрослых.

Коллективу школы удалось поддерживать и сохранять здоровье обучающихся. Заболеваемость детей в 2012-2013 учебном году по сравнению с 2011 – 2012 учебным годом снизилась на 1,6 %.
Образовательные технологии в школе реализовывались на основе широкого использования интерактивных методов, которые предполагают взаимодействие и сотрудничество всех участников образовательного процесса в ходе решения учебных и практических задач: дебаты и дискуссии, ролевые игры, социальные проекты, коллективные решения творческих задач. В режиме интерактива работают интеллектуальные клубы, разрабатываются и реализуются проекты, осуществляется подготовка к олимпиадам, научно-практическим конференциям. 

2.5. Виды внеклассной деятельности.
Воспитательная работа школы осуществляется по следующим направлениям:

-научно-познавательная деятельность

-нравственно-патриотическое воспитание

-художественно-эстетическая деятельность

-трудовое воспитание

-работа с родителями

-работа детской общественно пионерской организации

-спортивно-оздоровительная деятельность.

Одним из приоритетных направлений воспитывающей деятельности школы является система патриотического воспитания учащихся. Работа осуществляется в соответствии с государственной Программой «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2006-2010 годы». Работа по патриотическому воспитанию учащихся проводится в соответствии с планом. Основные направления патриотической работы включали в себя проведение

-встречи с ветеранами

-уроки Мужества

-классные часы

-участие в совместных акциях села, города

-сбор материалов для школьного Уголка Боевой Славы, музея истории с.Хасанья

-  проведение круглых столов с приглашением участников войн и локальных конфликтов

-участие в городских акциях «Георгиевская ленточка», автопробег по местам Боевой  Славы г.о. Нальчик, акции «Ветеран живет рядом», патриотической акции «Мы–одна семья», «Свеча Памяти»,  и т.д.

-торжественные линейки, митинги, праздничные концерты, посвященные Дню Защитника Отечества, Дню Победы, Дню пожилого человека, Дню Возрождения балкарского народа.

  Для отслеживания эффективности воспитывающей деятельности совместно с психологической службой школы был проведен мониторинг, результаты которого представлены в таблице.

Мониторинг проводился в 2-11-х классах, где 27 педагогов исполняют обязанности классных руководителей, из них:

- педагогов высшей квалификационной категории 18, что составляет 66,7% 

- педагогов первой квалификационной категории -1, что составляет 3,7%  

- педагогов второй квалификационной категории 4, что составляет-10,4%  

- педагогов без категории -1, что составляет  7.4%.

	Основные направления деятельности
	Фактические значения

	
	высокий
	средний
	низкий

	
	Значение
	Кол-во*
	%*
	Значение
	Кол-во*
	%*
	Значение
	Кол-во*
	%*

	1. Показатели результативности

	Развитие ученического  самоуправления в классе
	8-10
	
	36
	6-7
	11
	44
	4-5
	5
	20

	Успеваемость  учащихся класса
	8-10
	22
	88
	6-7
	2
	8
	4-5
	1
	4

	Содействие освоению школьниками программ дополнительного образования
	7-8
	5
	20
	5-6
	17
	68
	5-6
	3
	12

	Результативность проводимой профилактической работы
	4-5
	15
	60
	3
	8
	32
	1
	2
	8

	Уровень воспитанности учащихся
	3
	19
	76
	2
	5
	20
	1
	4
	4

	Уровень удовлетворенности родителей  деятельностью классного руководителя 
	3
	16
	64
	2
	9
	36
	1
	0
	0

	2. Показатели деятельности

	Обеспечение условий жизнедеятельности и здоровья учащихся
	4-5
	23
	92
	3
	2
	8
	2
	0
	0

	Определение воспитательных целей и задач, выполнение плана работы с классом
	8-10
	13
	52
	6-7
	11
	44
	4-5
	1
	4

	Обеспечение позитивных межличностных отношений с родителями обучающихся
	3
	20
	80
	2
	5
	20
	1
	0
	0

	Активность класса в общешкольных мероприятиях
	3
	6
	24
	2
	16
	64
	1
	4
	16

	Участие обучающихся класса в социально-значимой деятельности
	3
	15
	60
	2
	5
	20
	1
	5
	20


Количество учащихся – 521
Воспитанность учащихся:

- высокий  уровень – 163 (56.9%);           
- средний уровень  – 270 (56,9%);               
- низкий уровень – 30 (8.6%)
2.6. Творческие объединения, кружки, секции.
В рамках образовательной программы выстраивается система работы с одаренными детьми. Одно из непременных условий в работе с одаренными и способными детьми – наличие квалифицированных кадров. Аспектный анализ педагогических компетенций педагогов показывает, что квалификационный уровень педагогического коллектива для осуществления деятельности в данном направлении является достаточным.
Большое внимание в ходе учебно-воспитательного процесса уделяется формированию мыслительной деятельности учащихся, развитию умения рассуждать, критически мыслить, умения ставить цель, искать достойные способы ее достижения, быть ответственным за свои дела и поступки, максимально использовать свои способности. Педагогический коллектив ведет работу по выявлению одаренной личности, которая направлена на выявление следующих способностей и предметной одаренности: интеллектуальные и способности, конструкторско-технические, художественные, эмоционально-изобразительные, физические, организаторские, коммуникативные, музыкальные и исполнительские способности. Диагностика показывает, что наиболее ярко проявляются творческие способности учащихся, необходимо совершенствовать работу по выявлению и развитию других способностей.
В 2012-2013 учебном году творческими объединениями, кружками, секциями было охвачено более 300 учащихся. Учащиеся посещали филиал ДШИ №1 с.Хасанья, на базе которого функционируют следующие отделения:
фортепиано, национальная гармоника, вокальное, хореографическое, струнное,  костюмерно-художествнное, отделение театрального искусства, хоровое пение, народное пение. Учащиеся школы посещают зал спортивной борьбы (вольная борьба), различные спортивные секции (бокс, дзюдо, карате-до, легкая атлетика, футбол). Проводится систематическая работа по вовлечению учащихся в кружки эстетического цикла и спортивные  секции.

2.7. Система психолого-педагогического сопровождения.

  Поддержка образовательной успешности каждого ученика также в поле зрения  деятельности всех служб школы.
 Психолого-педагогическое сопровождение учащихся осуществляется социальным педагогом, медицинским работником и классными руководителями.
 Основные направления деятельности:

- изучение социального состава семей учащихся, уточнение списков учащихся, находящихся под опекой;

- координирование плана совместной работы (с учителями, отделом опеки, школьным инспектором) по психолого-педагогическому сопровождению детей в ходе учебно-воспитательного процесса;

- правовой всеобуч;

- психолого-педагогическая диагностика: уровня готовности к обучению в школе;
уровня школьной адаптации первоклассников; уровня развития и особенностей познавательной деятельности школьников;

- диагностика готовности младших школьников к переходу в среднее звено;

- социометрические исследования;
- поддержка и оказание помощи детям из малообеспеченных семей, семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детям-инвалидам, семьям группы риска.
  Результаты социологических, социометрических, психологических, медицинских обследований учащихся, педагогических наблюдений используются в работе классного руководителя.
Классными руководителями составляется социальный паспорт класса, что позволяет социальной службе школы владеть полной информацией о социальном составе семей с целью выявления детей, нуждающихся в психолого-педагогической и социальной поддержке.
Дети из многодетных и малообеспеченных семей обеспечиваются учебной литературой.
Учащиеся льготных категорий получают бесплатное питание. 

По психолого-педагогическому сопровождению учащихся в практику работы вошли
психолого-педагогические консилиумы в первых, пятых и десятых классах.
Использовалась и такая форма работы психолого-педагогического сопровождения
учащихся, как Совет профилактики. На заседания Совета профилактики приглашались родители и учащиеся для совместного решения проблем обучения и поведения учащихся, вопросов оказания поддержки и педагогической помощи родителям и учащимся. Особое внимание уделяется выявлению и сопровождению семей и детей «группы риска». В работе с ними используются возможности взаимодействия школы с органами внутренних дел, районными социальными и реабилитационными службами.
  В 2012-2013 учебном году оказана материальная помощь из средств общереспубликанского субботника в поддержку детства 102 учащимся из малообеспеченных семей. Бесплатными учебниками обеспечены 70 учащихся из многодетных и малообеспеченных семей. Бесплатным питанием охвачены все учащиеся начальной школы.  Муниципальную новогоднюю елку посетили 45 учащихся 1-4 классов. Учащиеся получают льготные путевки в санатории, лагеря отдыха, оздоровительные лагеря.
Количество детей, имеющих инвалидность в текущем году насчитывает 15человек. Из них 2 находятся на дистанционном обучении, на домашнем обучении – 3 учащихся. У остальных учащихся традиционная форма обучения. У детей  зафиксированы в основном заболевания опорно – двигательного аппарата, сердечно–сосудистые заболевания, дети с нарушениями речевой функции.

В пользу детей – инвалидов проводятся различные благотворительные акции, участие в которых принимают учащиеся нашей школы.  В Международный  День защиты детей педагоги школы совместно с представителями администрацией села посетили на дому и поздравили детей – инвалидов и детей из малообеспеченных семей. 

2.8. Внутришкольная система оценки качества образовательных услуг.

Основными принципами системы оценки, форм и порядка промежуточной аттестации обучающихся являются:

- комплексный подход к оценке результатов образования (оценка предметных, метапредметных и личностных результатов общего образования);

- использование планируемых результатов освоения основных образовательных программ в качестве содержательной и критериальной базы оценки;

- оценка успешности освоения содержания отдельных учебных предметов на основе системно-деятельностного подхода, проявляющегося в способности к выполнению учебно-практических и учебно-познавательных задач;

- оценка динамики образовательных достижений обучающихся;

- сочетание внешней и внутренней оценки как механизма обеспечения качества образования;

- использование персонифицированных процедур  итоговой оценки и аттестации обучающихся и неперсонифицированных процедур оценки состояния и тенденций развития системы образования;

- уровневый подход к разработке планируемых результатов, инструментария и представлению их;

- использование накопительной системы оценивания, характеризующей динамику индивидуальных образовательных достижений (Портфель достижений или иные формы);

- использование наряду со стандартизированными письменными или устными работами  таких форм и методов оценки, как проекты, практические работы, творческие работы, самоанализ, самооценка, наблюдения и др.;

- использование контекстной информации об условиях и особенностях реализации образовательных программ при интерпретации результатов педагогических измерений.  

Используются  следующие виды оценивания: стартовая диагностика, текущее оценивание, итоговое оценивание, мониторинг универсальных учебных действий.

Раздел 3. Условия осуществления образовательного процесса.
3.1. Режим работы.
Режим работы школы - шестидневная учебная неделя для учащихся 2-11 классов, пятидневная учебная неделя для учащихся 1-х классов. Продолжительность уроков 40 минут. 
С 1 по 11 классы занимаются в одну смену.

Начало учебных занятий в 8.30 ч.

  Расписание звонков:

1-й урок -  8.30. – 9.10. (перемена 10 минут)

2-й урок -  9.20. – 10.00. (перемена 10 минут)

3-й урок – 10.10. - 10.50. (перемена 15 минут)

4-й урок – 11.05. – 11.45. (перемена 15 минут)

5-й урок – 12.00. -  12.40. (перемена 10 минут)

6-й урок – 12.50. – 13.30. (перемена 10 минут)

7-й урок – 13.40. – 14.20.

 Дополнительные образовательные услуги предоставляются во второй половине дня. Начало занятий (факультативов, кружков, секций, клубов и т.д.) осуществляется через 45 минут после окончания последнего урока.

 Режим работы в группах продленного дня (1 класс):
Время работы – понедельник-пятница, 12.00 - 18.00

12.00 - 12.10 – сбор детей

12.10 - 13.15 – подвижные игры на свежем воздухе

13.30 – 14.00 – обед

14.00 – 14.30 – отдых, развивающие игры

14.30 – 15.30 – прогулка

15.30 – 16.30 – конкурсы, игры на внимание с физкультпаузами

16.30 – 18.00 – занятия по интересам

 Режим работы в группе продленного дня (2-4 классы):

Время работы понедельник – пятница, 12.00 – 18.00

12.00 - 12.10 – сбор детей

12.10 - 13.15 – подвижные игры на свежем воздухе

13.30 – 14.00 – обед

14.00 – 14.30 – отдых, развивающие игры

14.30 – 16.00 – прогулка

16.00 – 17.00 – самоподготовка 

17.00 – 18.00 – занятия по интересам

3.2. Учебно-материальная база, благоустройство, оснащённость
Учебные занятия проводятся в  40 учебных кабинетах общей площадью 1996 кв. м.

В школе функционируют:

- кабинет балкарского языка и литературы № 1 – 52,8 кв. м;

- кабинет балкарского языка и литературы № 2 – 51,8 кв. м;

- кабинет балкарского языка и литературы № 3 – 51,9 кв. м;

- кабинет балкарского языка и литературы № 4 – 51,6 кв. м;

- кабинет русского языка и литературы № 1 – 52,8 кв. м;

- кабинет русского языка и литературы № 2 – 51,9 кв. м;

- кабинет русского языка и литературы № 3 – 51,8 кв. м;

- кабинет русского языка и литературы № 4 – 52,2 кв. м;

- кабинет русского языка и литературы № 5 – 54,6 кв. м;

- кабинет иностранных языков № 1 – 27,1 кв. м.;

- кабинет иностранных языков № 2 –35,1 кв. м.;

- кабинет иностранных языков № 3 – 35,8 кв. м.;

- кабинет иностранных языков № 4– 35,2 кв. м.;

- кабинет  биологии – 53,8  кв. м.;

- кабинет  физики – 51,4  кв. м.;

- кабинет  истории № 1 – 51,6  кв. м.;

- кабинет  истории № 2 – 53,8  кв. м.;

- кабинет  географии – 52,2  кв. м.;

- кабинет  информатики № 1– 76,8  кв. м.;

- кабинет  информатики № 2– 54,9 кв. м.;

- кабинет  химии – 69,0  кв. м.;

- кабинет  технологии – 52,8  кв. м.;

- кабинет  технического труда – 96,7  кв. м.;

- кабинет  математики № 1– 52,8 кв. м.;

- кабинет  математики № 2– 51,3 кв. м.;

- кабинет  математики № 3– 50,8кв. м.;

- кабинет  математики № 4– 51,6 кв. м.;

- кабинет  ОБЖ – 18,2 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 1 – 47,8 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 2 – 48,8 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 3 – 48,4 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 4 – 47,3 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 5 – 49,2 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 6 – 46,1 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 7 – 48,9 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 8 – 48,0 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 9 – 48,6 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 10 – 46,9 кв. м.;

- кабинет начальных классов № 11 – 59,9 кв. м.;

Учебно – вспомогательные помещения занимают площадь 339 кв. м

.В школе функционируют:

 - лаборантская кабинета русского языка и литературы – 16, кв. м.;

- лаборантская кабинета биологи -18,0 кв. м.;

- лаборантская кабинета технологии – 11,9 кв. м.;

- лаборантская кабинета физики – 18,0 кв. м.;

- лаборантская кабинета ОБЖ – 36,0 кв. м.;

- лаборантская кабинета родного языка – 10,7 кв. м.;

- лаборантская кабинета географии – 16,5 кв. м.;

- лаборантская кабинета химии – 128,0 кв. м.;

- лаборантская начальных классов -14,5 кв. м.;

- библиотека – 53,1 кв. м.;

- хранилище библиотеки – 16,5 кв. м.

Учебные кабинеты оснащены необходимыми учебно-наглядными пособиями, раздаточным дидактическим материалом, учебно-методической литературой. В 10 учебных кабинетах установлены компьютеры. Кроме того в 2-х кабинетах информатики установлены 24 компьютера с выходом в Интернет. 
В школе имеются все виды благоустройства, установлена автоматическая пожарная сигнализация.
3.3. IT-инфраструктура.

   В 2012-2013 учебном году в школе проводилась целенаправленная работа по реализации программы информатизации, принятой на 2010-2015 годы с целью повышения эффективности образовательного процесса.

Программа информатизации школы является составной частью программы развития образовательного учреждения, регламентирует процесс информатизации образования в МКОУ СОШ№16  и направлена на повышение информационной компетентности и культуры всех участников образовательного процесса.

Информационная культура – компонент общей культуры современного человека, отражающий достигнутый им уровень организации работы с информацией, уровень эффективности создания, сбора, хранения, обработки, представления и использования информации, а также способности к целостному видению мира и предвидения последствий принимаемых решений; умение и потребность человека работать с информацией средствами современных информационных технологий.

Информатизация образования – процесс обеспечения сферы образования теорией и практикой разработки и использования современных информационных технологий, ориентированных на реализацию психолого-педагогических целей обучения и воспитания. 

Информатизация образования должна помочь решению двух основных задач школы: образование - для всех; новое качество образования – каждому.

Главное изменение происходит в представлениях участников учебного процесса: учащихся, родителей, учителей, школьных администраторов.

Степень достижения планируемых результатов от внедрения ИКТ характеризуется средой, в которой реализуются информационные технологии, и компонентами, которые она содержит:

 - технологическая среда (вид используемых технических средств, их состояние, количество и область применения);

 - программная среда (набор программных средств, их качество, широта использования и доступность);

 - предметная среда (информатизация процесса изучения конкретной предметной области в образовательном учреждении);

 - методическая среда (инструкции, рекомендации по методике применения ИКТ в образовательной деятельности, оценка эффективности, мониторинг результативности и др.).
В 2012-2013 учебном году работа осуществлялась по основным направлениям программы:

-расширение МТБ; 

-повышение квалификации педагогов; 

-методическое сопровождение уроков с применением ИКТ; 

-раскрытие интересов и способностей у учащихся за счет углубления и расширения  образования     в  тех  направлениях,   в   которых  они  могут наиболее   успешно   развиваться   и   обучаться   с   привлечением   новых информационных компьютерных технологий;

-привлечение учащихся к творческой работе по предметам; 
-управление образовательным процессом и мониторинг деятельности.
3.4. Условия для занятий физической культурой и спортом.
В МКОУ СОШ № 16 созданы необходимые материально-технические, кадровые и организационно - педагогические условия для занятий физкультурой и спортом.
Материально-технические условия:
-имеется два физкультурных зала, спортивная площадка; 
- оснащение физкультурного зала необходимым оборудованием позволяет на 100% реализовывать образовательную программу по физической культуре на  начальной, основной и средней ступенях обучения в школе 
Кадровые условия: уроки физической культуры преподают 3 учителя, имеющие средне – специальное педагогическое образование и 1 учитель, имеющий специальное высшее педагогическое образование. Деятельность учителей осуществляется в рамках требований должностных инструкций учителя физкультуры.
Организационно-педагогические условия:
- занятия физической культурой проводятся по утвержденному директором школы расписанию;

- учителями физической культуры осуществляется мониторинг сформированности физических качеств обучающихся с  1-11 класс;

- в  спортивном зале имеются инструкции по технике безопасности, аптечка первой помощи.
3.5. Благопрятными условиями для организации досуговой деятельности и дополнительного образования является кадровое обеспечение, односменный режим занятий.
3.6. Организация охраны.

В целях обеспечения безопасных условий образовательного процесса в 2012-2013 учебном году:
- функционировала пожарная сигнализация (АПС), 

- круглосуточно функционировала тревожная кнопка, 

- действовала пропускная система, 

- организовано дежурство педагогов на переменах, 

- систематически проводились минуты безопасности, месячники безопасности, 

- проводились уроки безопасности: по ПДД (8-9 часов в год), по пожарной безопасности (8-9 часов в год), по правилам поведения на каникулах  (4 раза в год;

- проводились тренировки по аварийной эвакуации (3 раза в год);
   - проводились инструкторско-методические, тренировочные занятия с трудовым коллективом школы по вопросам безопасности.
3.7. Организация питания, медицинского обслуживания.
  Педагогический коллектив школы, реализуя программу «Здоровье», ставит перед собой цель: создание условий, способствующих формированию, сохранению и укреплению здоровья обучающихся, педагогов, родителей.
 Для решения поставленных задач в школе разработаны мероприятия по различным направлениям деятельности.
В целях сохранения и укрепления здоровья участников воспитательно-образовательного процесса в 2012-2013 учебном году:
- учащиеся начальной школы, опекаемые дети и дети из неблагополучных семей получали льготное питание на дотацию городской администрации,
- систематически проводились дни здоровья, спортивные соревнования,

- организована работа спортивных секций,
- администрацией школы осуществлялся контроль за соблюдением питьевого режима, за посещением спортивных секций, работой спортивного зала, за соблюдением техники безопасности, санитарно-гигиенических условий, за соблюдением режима в группе продлённого дня;
- регулярно проводились медицинские осмотры, профилактические прививки, 
- осуществлялась санитарно-просветительская работа с учащимися, родителями, педагогами, 

- проводился мониторинг «Состояние здоровья учащихся».
Медицинский кабинет располагает необходимым оборудованием и медикаментами. В кабинетах повышенной опасности имеются аптечки с медицинскими средствами для оказания первой медицинской помощи.
Общеобразовательным учреждением заключен договор на медицинское обслуживание учащихся с ГУЗ № 2. Поэтому в течение года проводились:
- медицинские осмотры всех учащихся и диспансеризация школьников декретированных возрастов, опекаемых и инвалидов; 
- контроль за обследованием и лечением учащихся с отклонениями состояния здоровья;
- осмотр учащихся на педикулез и кожные заболевания; 
- оказание неотложной медицинской помощи учащимся; 
- углубленные медосмотры подростков 15, 16 лет с привлечением врачей-специалистов, комплексная оценка здоровья и рекомендации по оздоровлению; 
- медицинское освидетельствование юношей 17 лет для первичной постановки на воинский учет; 
- контроль санитарно-противоэпидемических мероприятий и санитарно-гигиеническое содержание школы; 
- проведение реакции Манту с целью раннего выявления туберкулеза;
-профилактические плановые прививки (с согласия родителей); 
- санитарно-просветительные мероприятия.
     3.9.  Условия для обучения учащихся с ограниченными возможностями здоровья.
   В 2012-2013 учебном году в школе обучалось 30 обучающихся с ОВЗ (из них – 15 являются инвалидами).2  человека обучались дистанционно  индивидуально, 3 - по индивидуальным учебным планам на дому. Обеспечена нормативно-правовая база процесса равного образования учащихся с ограниченными возможностями здоровья в системе общего образования. Организовано медико-психолого - педагогическое сопровождение детей. В школе имеются квалифицированные  специалисты: психолог, социальный педагог, медицинский работник.  Психологом реализуются коррекционные программы развития, проводятся  индивидуальные коррекционные занятия,   направленные на коррекцию дефектов путем развития психических процессов и социализацию учащихся с ОВЗ. Обучаясь совместно с нормативно развивающимися людьми, посещая кружки, спортивные секции, участвуя в различных праздниках, учащиеся с особыми образовательными потребностями, тем самым, получают возможность  социализации в среде сверстников. Им оказывается специализированная помощь: создаются условия на основе психолого-педагогических приемов, направленных на потребности обучающихся.

Благодаря комплексу проводимых мероприятий и условий все обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья успешно обучаются, получают документы об образовании и продолжают получать образование.
3.10. Кадровый состав административного, управленческого и вспомогательного персонала.
	Контингент
	Всего
	Квалификационная категория

	
	
	Высшая
	I
	II
	Без категории

	Администрация
	6
	4
	
	
	2

	Учителя
	46
	25
	10
	1
	10

	Педагогический учебно-вспомогательный персонал
	6
	2
	1
	
	3

	Вспомогательный (обслуживающий) персонал
	21
	
	
	
	21

	Итого
	79
	31
	11
	1
	36


3.11. Средняя наполняемость классов
	Общее количество уч-ся
	Количество классов
	Средняя наполняемость

	521
	27
	19


Раздел 4. Результаты деятельности. Качество образования.
4.1. Итоги обучения за 2012-2013 учебный год.

	№
	Класс
	Кол-во уч-ся
	Результаты

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% успев.
	% качества

	1.
	1 «А»
	25
	
	
	
	
	
	

	2.
	1 «Б»
	24
	
	
	
	
	
	

	3.
	2 «А»
	15
	0
	7
	8
	0
	100
	46,7

	4.
	2 «Б»
	13
	1
	4
	8
	0
	100
	38,5

	5.
	3 «А»
	16
	3
	4
	9
	0
	100
	43,8

	6.
	3 «Б»
	19
	3
	6
	10
	0
	100
	47,4

	7.
	4 «А»
	18
	5
	8
	5
	0
	100
	72,2

	8.
	4 «Б»
	18
	2
	5
	11
	0
	100
	38,9

	Итого по I ступени
	8 кл.
	99 (148)
	14
	34
	51
	0
	100
	48,5

	9.
	5 «А»
	15
	0
	4
	11
	0
	100
	26,7

	10.
	5 «Б»
	20
	1
	6
	13
	0
	100
	35

	11.
	5 «В»
	11
	1
	6
	4
	0
	100
	63,6

	12.
	6 «А»
	23
	4
	8
	11
	0
	100
	52,2

	13.
	6 «Б»
	14
	3
	3
	8
	0
	100
	42,9

	14.
	6 «В»
	14
	1
	5
	8
	0
	100
	42,9

	15.
	7 «А»
	16
	1
	3
	12
	0
	100
	25

	16.
	7 «Б»
	24
	1
	9
	14
	0
	100
	41,7

	17.
	7 «В»
	13
	1
	4
	8
	0
	100
	38,5

	18.
	8 «А»
	25
	0
	4
	21
	0
	100
	16

	19.
	8 «Б»
	23
	2
	4
	17
	0
	100
	26

	20.
	8 «В»
	15
	0
	4
	11
	0
	100
	26,7

	21.
	9 «А»
	19
	1
	7
	11
	0
	100
	42,1

	22.
	9 «Б»
	25
	3
	9
	13
	0
	100
	53,8

	23.
	9 «В»
	24
	0
	1
	23
	0
	100
	4,2

	Итого по II ступени
	15 кл.
	281
	19
	77
	185
	0
	100
	34,2

	24.
	10 «А»
	22
	1
	5
	16
	0
	100
	27,3

	25.
	10 «Б»
	24
	2
	5
	17
	0
	100
	29,2

	26.
	11 «А»
	22
	0
	7
	15
	0
	100
	31,8

	27.
	11 «Б»
	24
	4
	10
	10
	0
	100
	58,3

	Итого по III ступени
	4 кл.
	92
	7
	27
	58
	0
	100
	37

	Общий итог по школе
	27 кл.
	472 (521)
	40
	138
	286
	8
	100
	37,7


4.2. Результаты государственной (итоговой) аттестации в 9-х классах.

	Предмет 

(форма  Г(И)А)
	Успеваемость
	Качество
	Средний балл

	Математика 

(в новой форме)
	100 %
	35%
	3.4

	Русский язык 

(в традиционной форме)
	100 %
	29,2%
	3.7

	История 

(в традиционной форме)
	100 %
	77.9%
	4.2

	Биология 

(в традиционной форме)
	100 %
	52,9%
	3,7

	Обществознание (в традиционной форме)
	100 %
	67,:%
	4,1

	Химия (в новой форме)
	100 %
	100%
	5,0

	Балкарский язык (в традиционной форме)
	100 %
	75%
	4.2

	История КБР (в традиционной форме)
	100 %
	100%
	4,0


4.3. Результаты ЕГЭ в 11-х классах
	№
	Предмет
	Кол-во участников
	% участников от общего кол-ва уч-ся
	Средний балл
	Кол-во учащихся, не набравших мин. бал.
	% учащихся, не набравших мин. бал. от общего числа участвующих

	1. 
	Русский язык
	54
	94,73
	56,19
	6
	11,1

	2. 
	Английский язык
	1
	1,75
	75
	
	

	3. 
	Математика
	53
	92,98
	52,08
	9
	16,98

	4. 
	Информатика и ИКТ
	1
	1,75
	47
	
	

	5. 
	История
	28
	49,12
	52,96
	3
	10,71

	6. 
	Обществознание
	35
	61,4
	60,46
	3
	8,57

	7. 
	Биология
	10
	17,54
	49,5
	2
	20

	8. 
	Физика
	16
	28,07
	51,5
	
	

	9. 
	Химия
	7
	12,28
	55,43
	2
	28,57

	10. 
	Итого
	205
	
	55,57
	25
	12,2


4.4. Достижения учащихся в олимпиадах

	№
	Ф.И. ученика
	Предмет
	Статус

	1. 
	Циканова Эллина 
	Олимпиада по балкарскому языку и литературе


	призер

	2. 
	Настуева Малика


	Олимпиада по балкарскому языку и литературе


	призер

	3. 
	Бозиева Жаннета
	Олимпиада по балкарскому языку и литературе


	призер

	4. 
	Гутаева Карина


	Олимпиада школьников по русскому языку


	призер



	5. 
	Гелястанова Милана
	Олимпиада по балкарскому языку и литературе


	призер

	6. 
	Шабатуков Мустафа
	Олимпиада по программированию и информационным технологиям»


	Грамота за активное участие




4.5. Данные о достижениях и социализации 
 В школе сформирована и работает система школьного самоуправления, которая выстроена по трем уровням:
- классное ученическое самоуправление;
- школьное ученическое самоуправление;
- школьное соуправление (органы государственно-общественного управления: Управляющий совет и родительские комитеты классов).
 С 2010 г. в школе осуществляется волонтерское движение (руководитель- старшая вожатая Ульбашева Д.А.), в состав которого вошли учащися 5-х – 8-х классов.. Волонтеры провели акции: «Тепло родного дома», «Красная ленточка» к Всемирному Дню борьбы со СПИДом, «Милосердие», «Ветеран живёт рядом»,  «Сухая попка», «Сладкая ярмарка», конкурсы «Питание - залог здоровья», беседы, лекции о здоровом образе жизни. 
 В школе проводится активная работа по патриотическому воспитанию учащихся, которая в учебном году завершается в мае празднованием Дня Великой Победы 1945г. 
В школе в рамках профилактической деятельности создана система социально- педагогического просвещения по вопросам профориентации, профилактики наркозависимости, профилактики правонарушений. В рамках школы работал Совет профилактики. 
 В рамках работы с социально-незащищенной категорией детей была создана система сбора и анализа информации, учета и контроля над решением проблем социальной жизни детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, оказывалось содействие Органам опеки и попечительства в вопросах контроля над опекаемыми. Общественными воспитателями составлены программы индивидуальной социализации детей, состоящих на учете в Банке данных «группы особого внимания», ежемесячно направляются отчеты по работе с несовершеннолетними детьми в Департамент образования.
Работа с детьми, состоящими на различных видах учета и нуждающимися в социальной поддержке, в 2012 – 2013 учебном году имела положительные результаты. Большую роль сыграла тесная связь со всеми службами поселка, их внимание и отзывчивость к проблемным детям.

С 2004 года осуществляет свою деятельность детская общественная пионерская организация, которая насчитывает сегодня 186 учащихся 4-7 классов. Членами ДОПО проводится работа по следующим направлениям: «Твори добро», «Если хочешь быть здоров», «Пионеры – друзья прекрасного», «Моя малая Родина», «Красота спасет мир». Членами детской организации проведены следующие мероприятия: школьная благотворительная акция «Рука помощи» (посещение Дома для одиноких престарелых), «Подари тепло души» (посетили дом-интернат для одиноких престарелых), посещение на дому одиноких престарелых, патриотическая акция, посещение Дома-интерната для детей-инвалидов, организация открытых мероприятий, торжественная линейка в День пионерии. 

        С учащимися в течение года проводится работа по профессиональному самоопределению. 

Информация о трудоустройстве выпускников 2012 года.

Всего окончили школу-59

 Из них поступили:

-в 10-й класс дневной школы-47

На различные курсы-1

В НПО-1

В 10 класс сменной школы-0

-в СУЗы-9

-трудоустроены-0

Выехали за пределы КБР-1

11 классы:

Всего окончили школу-40:
- поступили в ВУЗы-33

- ВУЗы КБР-20

- за пределами КБР-13

- за пределами РФ-0

Поступили в СУЗы-7

- трудоустроены-0

- не трудоустроен-0

- призваны в армию-0
4.6. Данные о состоянии здоровья обучающихся.
  Все обучающиеся (100%) ежегодно проходят медицинский осмотр. В соответствии со школьной программой «Здоровье» проводится постоянный мониторинг здоровья обучающихся. Мониторинг состояния здоровья субъектов образовательного процесса выявил положительную динамику. Это обусловлено, прежде всего, особым вниманием педагогического коллектива к созданию условий, позволяющих сохранять здоровье и реализовывать психолого-медико-педагогическое сопровождение учащихся. Стабильно снижается количество учащихся 3 группы здоровья, однако увеличивается количество учащихся 1 группы и нестабильно количество учащихся 2 группы здоровья. Ежегодно снижается количество учащихся, состоящих на «Д» учёте.
4.7. Достижения учащихся и их коллективов.

Учащиеся школы принимают активное участие и становятся призерами различных конкурсов, соревнований разного уровня: региональных, всероссийских, районных, муниципальных.

	№
	Ф.И.О. учащегося
	Наименование конкурса
	Занятое место

	7. 
	Бозиева Лейля
	Городской этап Всероссийского конкурса юных вокалистов
	1 место в номин. «народное пение»

	8. 
	Бозиева Лейля
	Конкурс патриотической песни «Споемте, друзья!»
	В номинации «Гордость конкурса»

	9. 
	Бозиева Лейля
	Международный детский фестиваль «Сокровище Нартов»
	Диплом победителя, 1 место

	10. 
	Бозиева Лейля
	Всероссийский литературный  конкурс юных чтецов «Живая классика»
	Лауреат муниципального этапа

	11. 
	Бозиева Лейля
	Городской конкурс «Германия в России»
	Победитель в номинации «Песня»

	12. 
	Команда школы 
	«Ратные страницы истории Отечества»
	3 место в ном. «Историческая викторина»

	13. 
	Команда школы «Плазма»
	Городской интеллектуальный конкурс «Эврика»
	2-е место

	14. 
	Команда школы «Достояние республики»
	Городская деловая игра «Моя партия»
	1 место

	15. 
	Команда школы
	Социально-культурологический конкурс «Молодежь. Инновации. Будущее».
	Грамота за активное участие

	16. 
	Команда школы
	Интеллектуальный марафон по творчеству К.Ш.Кулиева
	2-е место

	17. 
	Команда школы
	Социально-правовая игра «Мое право - мой выбор, моя ответственность»
	3 место

	18. 
	Команда школы
	Интеллектуальный марафон по творчеству Къ.Кулиева «Мир и радость вам, живущие!»
	2-е место за лучшую литературно-музыкальную композицию

	19. 
	Команда школы
	Военно-спортивная игра «Победа», конкурс «статен в строю, силен в бою»
	3-е место 

	20. 
	Команда школы
	Городской фестиваль-конкурс патриотической песни «Споемте, друзья!»
	2-е место

	21. 
	Группа учащихся
	Городской конкурс «Германия в России», номинация «сценическое мастерство»
	лауреат

	22. 
	Творческий коллектив учащихся
	«Германия в России», «Инсценировка»
	лауреат

	23. 
	Команда ДЮП
	Городской смотр-конкурс «Лучшая дружина юных пожарных»
	2 место

	24. 
	Ансамбль «Басият»
	Городской фестиваль «Сокровище Нартов»
	3-е место

	25. 
	Чапаева Амина
	Гор. конкурс «Творческая мастерская»-техника «Графика»


	2 место

	26. 
	Биттиров Тимур


	Городские соревнования по армлестлингу 


	3-е место



	27. 
	Ногеров Альберт
	«Сокровище Нартов»
	победитель

	28. 
	Холамханова Алима


	Творческий конкурс, приуроченном дню Возрождения балкарского народа, проводимый КБГУ
	2-е место

	29. 
	Чочаева Марьяна


	«Германия в России», ном. «Стихотворение»


	лауреат



	30. 
	Геляев Расул
	Городской фотоконкурс «Орденоносный Нальчик-город воинской Славы России»


	2-е место



	31. 
	Биттиев Ислам
	Всероссийская заочная олимпиада «Познание и творчество»
	1 место

	32. 
	Биттиев Ислам
	Всероссийский заочный конкурс «Креативность. Интеллект. Талант»
	Лауреат 1-й степени

	33. 
	Биттиев Ислам
	Всероссийский заочный конкурс «Креативность. Интеллект. Талант», номинация «Умелые руки»
	4-е место

	34. 
	Карчаева Саида
	Республиканский фестиваль   «Мир без границ»


	Сертификат за творческую инициативу



	35. 
	Гутаева Карина
	«Мир без границ»


	Сертификат за творческую инициативу



	36. 
	Чочаева Марьяна
	«Мир без границ»
	Сертификат за творческую инициативу



	37. 
	Бозиева Лейля
	«Мир без границ»
	Сертификат за творческую инициативу



	38. 
	Биттиев Ислам
	«Инфознайка»
	Участник

	39. 
	Холамханов 

Хызыр
	«Инфознайка»
	Участник

	40. 
	Умаров Халил
	 «Инфознайка»
	Участник

	41. 
	Атабиев Ислам
	«Инфознайка»
	Участник

	42. 
	Джангуразова Фатима
	 «Инфознайка»
	Участник

	43. 
	Кайгермазов Хусей
	«Инфознайка»
	Участник

	44. 
	Хаджиев Осман
	 «Инфознайка»
	Участник

	45. 
	Мокаева Аида
	«Инфознайка»
	Участник

	46. 
	Мусуков Ильяс
	 «Инфознайка»
	Участник

	47. 
	Ахкубеков Араджаб
	«Инфознайка»
	Участник

	48. 
	Ольмезов Залим
	 «Инфознайка»
	Участник

	49. 
	Габолаев Мухаммат
	«Инфознайка»
	Участник

	50. 
	Творческий коллектив
	Городской смотр музеев и уголков Боевой Славы
	1-е место


Раздел 5. Социальная активность и внешние связи учреждения.
  Широкие социальные связи свидетельствуют в пользу активности, открытости учреждения. Педагогический коллектив заботится об удовлетворенности, комфортности и соответствии ожиданиям потребителей. Для информирования общественности о деятельности педагогов и учащихся создан и работает сайт школы - http://sc16.kbrnet.ru/index.php 
5.1. Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах и с участием местного сообщества:

Премия «За отличные успехи в учёбе».

 Согласно положению о награждении лучших учащихся школы именной  премией главы администрации села: кандидатами на премию могут стать учащиеся: 

- 2-8 классов, имеющих только отличные оценки по всем предметам, сообщим рейтингом 5 баллов;

- 9-11 классов, имеющие только хорошие и отличные оценки по всем предметам, с общим рейтингом 4,9 баллов.

Премия составляет от 500 до 1000 рублей.

Проект «За экологию родного села» (участие в санитарной очистке, благоустройстве, озеленении).

Проект «Культурное наследие моего народа» (организация встреч с деятелями культуры, искусства, активное участие в них) и др.
5.2. Управление Школой.
  Управление школой  осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Школы и строится на принципах единоначалия и самоуправления, на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности.
  Руководство Школой осуществляет прошедший соответствующую аттестацию руководитель – директор.

 Основными формами самоуправления Школы являются Управляющий Совет Школы, общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, научно-методический совет, общешкольный родительский комитет, совет старшеклассников.
5.3. Публикации о школе в СМИ.
В течение 2012-2013 учебного года в СМИ неоднократно появлялись публикации о школе, педагогах и учащихся (газеты: «Кабардино – Балкарская правда», «Заман», «Советская молодёжь», «Газета Юга»). ВГТРК КБР показывало сюжеты из жизни школы.
5.4. Социальные партнёры.
Единство государства, школы и семьи в воспитании ребёнка является залогом его гармоничного развития.
С целью реализации основных направлений воспитательной работы школа поддерживает тесные связи с центрами дополнительного воспитания и образования учащихся, являющимися её социальными партнёрами в различных направлениях деятельности.
	Направления деятельности
	Взаимодействие с учреждениями

	Эколого-эстетическая среда
	· ЦПКиО «Атажукинский сад».

· Музейный комплекс им. Марко Вовчок.

· Музейный мемориальный комплекс жертв политических репрессий балкарского народа 

· Балкарский государственный драматический театр.

· Русский государственный драматический театр.

· Музыкальные школы.

· Школа искусств.

· Государственная библиотека им. Т. К. Мальбахова

	Социально-профилактическая среда
	· КДН местной администрации г. о. Нальчик;

· Городской наркологический диспансер.

	Спортивно-оздоровительная среда
	· Детский спортивный стадион

· ДЮСШ № 3;

· Городской медико-психологический центр «Здоровье»;

· Бассейн «Олимпийский»

· Бассейн «Долинск»;

	Нравственно-патриотическая, гражданственная среда
	· Городская  детская библиотека;

· Центр «Эдельвейс»

· Центр «Эрудит»
· ДК культуры с. Хасанья



Данными социокультурными системами осуществлялась внеурочная занятость детей, обеспечивалось представление детей на конкурсах, концертах, соревнованиях различных уровней, что позволило расширить разновозрастное воспитательное пространство школы.

5.5. Участие в сетевом взаимодействии.

  Педагоги школы не только представляют и распространяют свой опыт на семинарах районных методических объединений, но и публикуют разработки уроков и внеклассных мероприятий на школьном сайте, различных периодических и интернет-изданиях 
В школе организовано взаимодействие субъектов административного и общественного управления школой, родительской общественности в формах, регламентированных нормативно-правовыми документами.
  Связи школы с центрами дополнительного образования позволяют обеспечить гармоничное развитие и воспитание учащихся.

5.6. Педагоги школы являются членами профессионального союза, входят в состав школьных предметных  методических объединений и методических объединений классных руководителей, активно работают в составе городских методических объединений, привлекаются в качестве экспертов для проверки олимпиадных и экзаменационных работ, аттестации педагогических кадров, организаторов ЕГЭ. 

Раздел 7.  Решения, принятые по итогам общественного обсуждения

Публичный доклад директора представлен на обсуждение и одобрен на Педагогическом совете, Управляющем совете школы.

Принято решение использовать  школьный сайт для ознакомления общественности с материалами Публичного доклада за 2012 – 2013 учебный год.
Раздел 8. Заключение. Перспективы и планы развития.
Анализ основных показателей работы школы позволяет говорить о позитивных изменениях в учебно-воспитательном процессе школы. Развивается система государственно-общественного управления школы, но следует больше внимания уделить развитию ученического самоуправления. Улучшились условия для здоровьесбережения всех участников образовательного

процесса через внедрение современных образовательных технологий, расширение системы дополнительного образования, взаимодействие социальной, медицинской служб школы, создание благоприятного морально-психологического микроклимата, развитие системы воспитательной работы, пропаганду здорового образа жизни. Кадровые ресурсы позволяют реализовать работу по приоритетным направлениям, готовы к осуществлению инновационной деятельности, тем не менее эффективность распространения инновационного опыта недостаточно высока.

Материально-техническая база постоянно развивается и совершенствуется, наметилось её стабильное укрепление.
8.1. Задачи реализации программы  развития  школы в среднесрочной перспективе.

- Становление  как школы равных возможностей для всех категорий учащихся с целью получения ими доступного и качественного образования на всех этапах обучения. школы 
- Развитие профессиональной компетентности всех участников ОП.
- Формирование школьной здоровьесберегающей среды.
- Продолжить формирование системы непрерывного образования педагогов, способного обеспечить интенсивное, мотивированное погружение в новую систему образования.
- Адаптация методической работы к проблематике здоровьесбережания, педагогической поддержки, её развитие в форме методической мастерской педагогов.
- Повышение воспитывающей роли обучения.
- . школе Формирование благоприятного психологического климата в 
- Усиление социализирующей, практической направленности  процесса. воспитательного 
- Формирование у учащихся социальных навыков – общения, выбора, достижения успеха, терпимости, ответственности, адаптации.
-  Содействие реальной самоорганизации и самоуправлению учащихся.
- Расширение сферы и углубление взаимодействия с родителями учащихся, социумом.
- Организация  развивающего досуга  учащихся
- Совершенствование организационной структуры, содержания и методики дополнительного образования учащихся.
- Активизация использования образовательного и  потенциала краеведения и духовной культуры.  воспитательного 
8.2. Перспективы ближайшего развития.

Для сохранения здоровья обучающихся:
- реализация целевой программы «Здоровье»;
- создание школьной здоровьесберегающей среды;
- организация более эффективной  школьной столовой;  работы 
- организация  лечебно-оздоровительных физкультурных групп. работы 
Для повышения качества учебного процесса:

- повысить персональную ответственность педагогов за конечные результаты своего труда;

- продолжить  школы;  по формированию и развитию профессиональной компетентности педагогических работников  работу 
- активнее использовать современные образовательные технологии обучения;
- внедрять здоровьесберегающие технологии и системно-деятельностный подход в образовательную деятельность;
- продолжить компьютеризацию и информатизацию образовательного процесса;
- улучшение материально-технической базы образовательного процесса.
Для обеспечения общественного участия в жизни школы:
- активизировать  с социумом; работу 
- развивать сайт  школы; 
- активно сотрудничать со средствами массовой информации.
