                                                                                                                     УТВЕРЖДАЮ                                                                                                        

                                                                                                       Директор МОУ СОШ №16

                                                                                                     __________ С. И. Кайгермазов

                                                                                                      30.06.2008 г.                                                    
План мероприятий по реализации КПМО 
в МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 16 г. Нальчик»

	№
п/п
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	1
	Участие в инструктивных семинарах для руководителей ОУ по реализации проекта КПМО по всем направлениям.
	Август

2008
	Директор школы

С. И. Кайгермазов

	2
	Ознакомление педагогических работников МОУ СОШ №16 по введению НСОТ
	Август

2008
	Директор школы

С. И. Кайгермазов

	3
	Создание школьной управленческой команды по реализации КПМО в МОУ  СОШ № 16. Издание приказа.
	Сентябрь

2008
	Администрация

	4
	Изучение нормативной базы, методических материалов и документов по вопросам КПМО, по вопросам государственно-общественного управления
	август-сентябрь

2008
	Администрация

	5
	Провести анализ обязательств МОУ  СОШ №16 по достижению показателей реализации КПМО для разработки обязательств школы
	Сентябрь

2008
	Администрация



	6
	Включить раздел, связанный с реализацией КПМО в программу развития школы.
	Сентябрь

2008
	Администрация

	7
	Составить отдельный перечень нормативных документов, обеспечивающая реализацию КПМО.

-Положение об Управляющем совете МОУ СОШ №16

-Положение о публичном докладе МОУ СОШ №16

-Положение об информационном сайте.
	Сентябрь

2008
	Администрация

	8
	Разработать план по обучению специалистов школьного уровня на 2008-2009 уч. г. по реализации КПМО, направить заявку в УО
	Сентябрь

2008
	Администрация

	9
	Создать Управляющий совет школы
	Сентябрь
	Администрация

	10 
	Провести  предварительные встречи с членами Управляющего совета по согласованию их участия и регламента работы на 2008-2009 уч. г.
	Сентябрь
	Администрация

	11
	Разработать предложения к документам, регламентирующим распределение стимулирующей части ФОТ для руководителей и учителей, направить их в ДО
	Сентябрь
	Управленческая команда

	12
	Определить предложения для утверждения на собрании трудового коллектива школы по размеру долей из 10% стимулирующей части фонда
	Сентябрь
	Управленческая команда

	13
	Провести  собрание трудового коллектива
	Сентябрь
	Администрация

	14
	Завершить работу по внесению изменений в Устав, связанный с созданием Управляющего школьного
 совета
	Январь
	Администрация

	15
	Расширение взаимодействия учреждений дополнительного образования и школы.
	Октябрь
	Зам. директора по ВР 

	16
	Проведение заседаний Управляющего совета по вопросу распределения стимулирующей части фонда оплаты труда
	Январь
	Администрация

	17
	Составить план работы по модернизации материально-технической и учебной базы МОУ  СОШ №16
	октябрь-ноябрь
	Администрация

	18
	Организовать работу по контролю за использованием лицензионного программного обеспечения в школе в соответствии с требованиями Министерства образования и ДО
	Сентябрь
	Администрация

	19
	Обучение педагогических работников для внедрения СОКО, в том числе для обеспечения правильности  проведения контрольно-оценочных процедур по новым технологиям и использования их результатов в образовательной практике. Обеспечение условий для получения качественного образования в соответствии с разработанными государственными стандартами.
	 
	 

	20
	Сбор, систематизация, и изучение позитивного опыта внедрения КПМО в других общеобразовательных учреждениях
	Декабрь
	Администрация


